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Temario

+ Introduccion a la gestion y politica minera

+ Competitividad y sostenibilidad.
* Politicas, compromisos, retos y oportunidades.

+

Competitividad: Politica minera y atractivo de
inversiones

» Politica nacional y ecosistema del sector minero.

* Incidencia en toma de decisiones corporativas.

+

Inversion de la mineria y encadenamientos con
desarrollo sostenible

» Evidencia y encadenamientos - economic linkages.

« Contenido local - empleo, proveedores, gestion de recursos
publicos, tecnologia.

Vision de Mineria

+

» Vision de largo plazo y politicas a nivel global.
» Antecedentes y planes futuros en el caso Peru.

D\ Objetivo del curso

Analizar el rol actual y futuro del sector minero, el
desarrollo de politica minera, gestibn e impacto
incluyendo iniciativas dirigidas a optimizar la
competitividad y sostenibilidad a través de
contribuciones de desarrollo social y econémico.

Docente: Tamiko Hasegawa

Economista y consultora del IFC del grupo Banco Mundial.
Experiencia en el sector privado, en la empresa Rio Tinto,
donde trabajo por 9 afios, desarrollando analisis econdmico
como insumo para acuerdos publico-privados y estrategias
de optimizacion de contribuciones socioeconomicas de
largo plazo para diversos minerales, metales y proyectos en
Brasil, Canada, India, Laos, Mozambique y Perti. Ha sido
parte del Gabinete de Asesores del Ministerio de Energia 'y
Minas durante el 2017 y 2018 con enfoque en promocion
minera y, programas de inteligencia comercial,
competitividad y sostenibilidad minera.

+ Plataformas y alianzas de desarrollo sostenible

« Industrias extractivas y los ODS.
* Polos de desarrollo territorial, plataforma de valor y
responsabilidad compartida.

+ Impacto actual y potencial futuro, realidades y retos

« Impacto de cartera de proyectos efectiva.
* Andlisis para una muestra de proyectos en Africa, Asia y
América.

+ Construccion de confianza y credibilidad

» Didlogo y ciudadanos comprometidos.
« Iniciativas y beneficios asociados a transparencia.

+ Contexto politico y futuro de la mineria

« Principales players 'y gestores.
* Innovacion tecnoldgica y futuro “verde”.

g, Perfil del participante

Profesionales del sector publico o privado asociados
y/o con interés en la industria minera y en temas de
competitividad, que se desempefien como directores,
jefes, coordinadores, gerentes y/o especialistas.

Informacion del curso

E% Inicio: 26 de agosto

Lunes y miércoles

De 7:00 p. m. a 10:00 p.m.
.—&. Duracion: 1 mes

@ Costo: S/ 1.950.
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CERTIFICACION

Los participantes que cumplan con los requisitos de asistencia (minimo 80%) y notas (nota minima 14) recibirdn el certificado de notas y
participacion emitido por la Escuela de Gestion Publica.

COMPETENCIAS

* Analizar criterios de politica y gestion minera y su impacto, en la toma de decisiones de inversion corporativa.
* Analizar la gestion del sector minero y su impacto en el desarrollo territorial de manera sostenible.

 Entender el contexto politico del sector e identificar oportunidades para optimizar contribuciones.

* [dentificar mecanismos efectivos de generacion de confianza entre el Estado, la empresa y la sociedad civil.

INFORMES

T: +51 219 0100 anexo 2361 SIGUENOS EN: @
telemktint12@up.edu.pe
egp.up.edu.pe



