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La economía 
verde es la gran 
oportunidad 
de lograr un 
desarrollo 
sostenible: 
creando empleos, 
creciendo 
económicamente 
y salvando 
al planeta 
del colapso 
ambiental”.



 Una oportunidad 
para la economía, 
el medio ambiente 
y las futuras 
generaciones.

ESCUELA DE GESTIÓN PÚBLICA
Universidad del Pacífico
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La economía verde es un sistema de actividades económicas 
relacionadas con la producción, distribución y consumo de 
bienes y servicios que resulta en mejoras del bienestar humano  
a largo plazo; pero, al mismo tiempo, sin exponer a las 
generaciones futuras a riesgos ambientales significativos.

Este concepto, al ser una extensión del desarrollo sostenible, es
coherente con sus tres dimensiones: económica, social y 
ambiental. A su vez, la economía verde es un instrumento que 
facilita la salida de las diferentes crisis por las que actualmente 
atraviesa la humanidad (financiera, ambiental, alimentaria, 
climática y energética).

En el Perú, el crecimiento verde está siendo incorporado 
paulatinamente en las políticas nacionales para hacer énfasis 
en el proceso de crecimiento del país, el cual ha sido sostenido 
en los últimos quince años y ha significado una mejora en los 
indicadores sociales, tales como la reducción de la pobreza. Por
ello, el país entiende que el crecimiento verde es un crecimiento
económico que busca ser sostenible ambientalmente con 
inclusión social, y que, además, es plenamente compatible con
los objetivos nacionales presentes en diversos documentos de 
política nacional. Sin embargo, es evidente que esta expansión 
económica no ha venido acompañada de un desarrollo similar 
en los aspectos sociales de la vida de los peruanos – salud, 
educación, servicios básicos – ni de una utilización sostenible 
de los recursos naturales.

El enfoque de crecimiento verde es un cambio de paradigma 
que requiere de una reorientación de cómo se diagnostican los
problemas del país y se identifican las soluciones que estos 
requieren. El propósito del programa es proporcionar ese marco 
de referencia y algunas herramientas para que los técnicos y 
tomadores de decisiones apoyen efectivamente la transición 
hacia una economía verde en el Perú.
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El nuevo contexto implica plantear un modelo de generación de incidencia por parte de la EGP 
como agente de cambio.

INCIDENCIA DE LA EGP
EN LA GESTIÓN PÚBLICA

LA GESTIÓN PÚBLICA 
EVOLUCIONA AL CONCEPTO DE 
GOBERNANZA PÚBLICAUn nuevo enfoque 

de la Escuela de 
Gestión Pública GOBIERNO

Centrado en el Estado.
Jerarquía.
Competencia por el poder entre partidos políticos.
Resolución de conflictos mediante decisiones del 
gobierno.
Distribución de bienes públicos.

ESTADO
SECTOR
PRIVADO Y
SOCIEDAD

GOBERNANZA

Estructuras que combinan jerarquías, negociación y 
mecanismos competitivos.
Redes.
Conflicto entre quienes gobiernan y los actores 
involucrados.
Negociaciones entre actores estatales y no estatales.
Coproducción de bienes públicos.

ESTADO
SECTOR
PRIVADO Y
SOCIEDAD

DIAGNÓSTICO

Acuerdo Nacional
Unidos para crecer

POLÍTICAS DE ESTADO
PLATAFORMAS 

DE 
PARTICIPACIÓN

GENERACIÓN 
DE 

CONOCIMIENTO 
APLICADO

UNIDAD DE 
MONITOREO E 
INNOVACIÓN

FORTALECIMIENTO 
DE CAPACIDADES

INCIDENCIA IMPACTOPRIORIZACIÓN 
DE TEMAS

CAMBIO 
TRANSFORMACIONAL 
EN LA EJECUCIÓN DE 
LAS POLÍTICAS 
PÚBLICAS
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Objetivo de 
la Escuela de 
Gestión Pública:
La EGP tiene como objetivo generar incidencia sobre los aspectos 
más relevantes para el desarrollo del país, así como promover la 
formación académica, el desarrollo de competencias, y de la 
conducta ética de los funcionarios públicos. En este sentido, la 
Escuela busca contribuir para que los servidores públicos puedan 
mejorar el diseño de políticas y de la gestión pública en nuestro 
país, y de esa manera se fortalece a las instituciones públicas y 
privadas vinculadas con el manejo de los recursos del Estado.

Porque la Universidad del Pacífico tiene 
más de 55 años liderando la educación 
superior.

Por la excelencia académica y la 
experiencia práctica de sus docentes en el 
sector público.

Porque desde hace más de 15 años cuenta 
con más de mil alumnos en los programas 
y maestrías en temas públicos.

Porque la Universidad del Pacífico forma 
a quienes lideran la economía del país.

¿POR QUÉ ELEGIR LA ESCUELA 
DE GESTIÓN PÚBLICA DE LA 

UNIVERSIDAD DEL PACÍFICO?
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5

El programa está dirigido a profesionales del 
sector público, privado y de la sociedad civil 
(ONG) con responsabilidad en el desarrollo de 
políticas económicas, financieras y de 
desarrollo, con impacto en el ambiente y los 
recursos naturales; así como para aquellos 
profesionales que diseñan e implementan 
programas productivos.

NUESTRAS FORTALEZAS

Una propuesta 
integrada con un 
espacio de debate 
y de intercambio 
permanente

Ahondar en el desarrollo sostenible y sus 
soluciones. Profundizando  en el enfoque de 
crecimiento verde y su aplicación a problemas 
cuya entrada es tradicionalmente sectorial.

Crear soluciones amigables con el medio 
ambiente. Con el conocimiento y uso del enfoque 
de servicios ecosistémicos en el planeamiento 
estratégico en el sector privado.

Interactuar en un entorno académico selecto: 
Networking. Un espacio donde tome contacto con 
otros profesionales en cargos decisorios, con 
quienes reforzará su capacidad de análisis y juicio 
crítico.

Aprender de especialistas con sólida 
reputación. Una plana docente de renombre, que 
combina la experiencia académica con una 
trayectoria amplia y sólida en las más importantes 
instituciones públicas y privadas del país.

Administrar eficaz y eficientemente los 
recursos naturales. Al adoptar los conceptos 
económicos básicos referentes a la gestión de 
recursos naturales y el ambiente.
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Programa 
curricular*

CERTIFICACIÓN 

Diploma en Desarrollo Sostenible: 
Hacia una Economía Verde en el Perú 
por la Escuela de Gestión Pública de 
la Universidad del Pacífico.

El programa tiene como objetivo incrementar las habilidades 
conceptuales y técnicas de los profesionales vinculados a 
gestionar la transición hacia una economía verde, además 
busca reforzar los conceptos fundamentales para analizar de 
manera  integrada las dimensiones económica, social y 
ambiental del desarrollo económico, así como herramientas 
prácticas para la evaluación integral de decisiones de política 
dentro del marco de una economía verde. 

La malla curricular está compuesta por cuatro módulos, con 
un desarrollo secuencial que permitirá al participante cumplir 
con los objetivos de aprendizaje y desarrollar las competencias 
planteadas. Adicionalmente, se tendrá una clase magistral 
que presente de manera exploratoria las posibilidades que 
ofrecen los modelos cuantitativos para facilitar la transición 
hacia una economía verde.

Un plan 
formativo con 
propósito

MÓDULOS MÓDULOS MÓDULOSHORAS HORAS HORAS

*El material estará a disposición de los estudiantes en la plataforma tecnológica. “La Escuela de Gestión Pública de la Universidad del Pacífico se reserva el derecho de modificar la malla y las fechas de dictado, incluyendo la frecuencia horaria, de acuerdo 
con su proceso de mejora académica continua o causa de fuerza mayor, lo que será comunicado oportunamente.” 

30 18

Módulo I

Conceptos 
fundamentales 
para el desarrollo 
sostenible

Módulo III 

El análisis corporativo 
de servicios 
ecosistémicos como 
instrumento de 
planeamiento 
estratégico

Clase magistral24 18 3

Módulo II 

Crecimiento verde: 
Retos y oportunidades 
para el Perú 

Módulo IV 

Creando un entorno 
favorable para el 
crecimiento verde

Total de horas 93
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 Introducción al enfoque de 
crecimiento verde.

 Sectores económicos claves para 
el crecimiento verde:
 Agricultura
 Forestal
 Energía
 Transporte
 Minería
 Turismo
 Desarrollo urbano

 Retos transversales.

 Macroeconomía, desarrollo y el 
ambiente.

 Fundamentos microeconómicos.
 Servicios ecosistémicos y su 
contribución al desarrollo.

 Objetivos de Desarrollo Sostenible 
(ODS).

 Presentación de la metodología 
de análisis corporativo de los 
servicios ecosistémicos. 

 Aplicación de la metodología 
a casos de planeamiento 
estratégico.

 Creación de un entorno favorable 
para la transición al crecimiento 
verde.

 Creación de oportunidades para el 
crecimiento verde.

 Medidas de avance hacia una 
economía con crecimiento verde.

MÓDULO II
Crecimiento verde: 
Retos y oportunidades 
para el Perú

MÓDULO I
Conceptos 
fundamentales para el 
desarrollo sostenible

MÓDULO III
El análisis corporativo 
de servicios 
ecosistémicos como 
instrumento de 
planeamiento 
estratégico 

MÓDULO IV
Creando un entorno 
favorable para el 
crecimiento verde

Temario

 Exploración de modelos para el 
análisis cuantitativo de la transición 
hacia una economía verde.

Clase Magistral
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as

Promoverá la discusión de los conceptos 
económicos, sociales y ambientales 
fundamentales para el desarrollo 
sostenible. Además, se revisarán casos 
para ver su aplicación con problemas 
prácticos en el Perú.

Conceptos 
fundamentales para el 
desarrollo sostenible

Definirá en qué consiste el enfoque de 
crecimiento verde y se evaluará hasta qué 
punto se ha adoptado en el Perú. Además, 
se analizará la manera en que este enfoque 
se aplica en algunos sectores económicos 
clave, así como la forma en que se relaciona 
el enfoque de crecimiento verde con las 
amenazas más importantes para la vida 
en el planeta: el cambio climático, la 
insuficiencia de recursos hídricos y la 
contaminación.

Crecimiento verde: 
Retos y oportunidades 
para el Perú

Módulo I

Módulo II

Presentará la metodología del análisis 
corporativo de los servicios ecosistémicos 
como instrumento para incorporar los 
impactos ambientales de las actividades 
de las empresas en su proceso de 
planeamiento de proyectos y planes de 
negocio.

El análisis corporativo de 
servicios ecosistémicos 
como instrumento de 
planeamiento estratégico 

La construcción de una economía verde 
requiere que se establezcan una serie de 
condiciones habilitantes y factores 
facilitadores a nivel de políticas, regulación, 
capacidades y comportamientos que se 
discutirán en este módulo. Se abordarán 
oportunidades de crecimiento verde para 
el Perú e intervenciones sectoriales e 
integrales para su crecimiento.

Creando un entorno 
favorable para el 
crecimiento verde

Módulo III

Módulo IV
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Investigador Asociado del 
Centro de Investigación y 
Profesor a Tiempo Parcial del 
Departamento de Economía 
de la Universidad del Pacífico.

Ha sido Full Professor (tenured) del 
Departamento de Economía Agrícola 
y de los Recursos Naturales de la 
Universidad de Tennessee, Estados 
Unidos. Doctorado en Economía 
Agrícola por Oklahoma State 
University, Estados Unidos.

DANIEL DE LA 
TORRE UGARTE 

Coordinador del Área de 
Regulación, Infraestructura y 
Competencia del Centro de 
Investigación de la 
Universidad del Pacífico.

Ha sido Jefe de Regulación y de 
Estudios Económicos de OSITRAN 
e INDECOPI, así como Investigador 
Asistente en el Banco Mundial y 
CEPAL. Doctor en Economía por la 
Universidad de San Andrés, 
Argentina.

JULIO 
AGUIRRE

Profesor de la Escuela de 
Gestión Pública de la 
Universidad del Pacífico.

Ha sido Coordinador de las 
Evaluaciones Independientes del 
Presupuesto por Resultados del 
MEF. MSc. Social Policy and 
Development por London School 
of Economics and Political 
Science, Inglaterra.

OMAR 
NARREA

Desde su creación, una de las prioridades de la 
Escuela de Gestión Pública fue conformar un 
equipo docente de jerarquía. Un profesorado a la 
altura de los retos mayúsculos que implica la 
función de gobierno. 

Ese compromiso se refleja en la rigurosa 
composición de la plana docente: especialistas 
avalados tanto por sus credenciales académicas 
como por el liderazgo demostrado en la gestión 
de instituciones gubernamentales y empresas 
privadas. 

Son ellos quienes marcan el desarrollo profesional 
del estudiante y garantizan su idoneidad para 
resituar la administración pública dentro del 
mapa de la productividad y la eficiencia.
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Un cuerpo docente 
reconocido en 
la labor pública 
y privada

“La Escuela de Gestión Pública de la Universidad del Pacífico se reserva el derecho de modificar la plana docente o programar clases fuera del horario habitual, 
por motivos de disponibilidad del docente, caso fortuito o fuerza mayor, garantizando que la calidad del programa no se vea afectada. Toda modificación será 
comunicada a los participantes oportunamente.” 
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“Una vez efectuado el pago de la matrícula, no se podrá solicitar la devolución por este concepto. El dictado de clases del programa académico se iniciará siempre que se alcance el número 
mínimo de alumnos matriculados establecido por la Escuela de Gestión Pública de la Universidad del Pacífico”.

MESES APROXIMADAMENTE 

INFORMACIÓN
CLAVE

4

21 de abril de 2022

DURACIÓN

MARTES Y JUEVES

OPCIÓN DE FINANCIAMIENTO DIRECTO

6:30 p. m. a 
9:30 p. m.

INVERSIÓN

REQUISITOS

S/ 7,500

Grado de bachiller y experiencia 
en temas de desarrollo 
sostenible, cambio climático, 
aprovechamiento de recursos 
naturales, sostenibilidad 
corporativa y afines.

MODALIDAD

INICIO

Remota 

CIERRE DE INSCRIPCIONES

19 de abril de 2022

BIENVENIDA E INDUCCIÓN

21 de abril de 2022 
6:00 p.m.



Nuestra Asesora

Rosa Medina
Celular: 961 200 078
ry.medinaf@up.edu.pe

www.egp.up.edu.pe


